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UFFICIO DI PIANO

AMBITO TERRITORIALE S04_2
COMUNE CAPOFILA

Autorizzazioni, accreditamento, vigilanza e controllo sui tifoli abilitativi e sui servizi erogati
ai sensi del Regolamento di esecuzione della L.R. n°11/2007

II Coordinatrore dell’ Ufficio di Piano

Autorizzazione n. 165 del 09/11/2023

Vista la L.R. della Campania 23/10/2007, n. 11 (Legge per la dignitd e la cittadinanza sociale.
Attuazione della legge 08/11/2000 n. 328), che disciplina il sistema integrato di interventi e servizi
sociali, come di recente modificata con la L.R. n. 15/2012 che all’art. 7 sancisce che i Comuni
esercitano in forma associata i compiti ¢ le funzioni amministrative loro attribuite dalla presente
legge, fatto salvo il caso in cui il singolo comune coincida con I’estensione territoriale dell’ Ambito
determinato ai sensi deil’art. 19;

Visto D.D.R. n. 3 del 12/01/2022 la Regione Campania ha preso atto dell’effettwa costituzione del
nuovo assetto territoriale definito per I’ex Ambito S04 dalla D.G.R. 670/2019 con I’operativita dei
due nuovi ambiti territoriali S04_1 con Capofila il Comune di Battipaglia e S04_2 con Capofila il
Comune di Pontecagnano Faiano;

Considerata la Convenzione ex art. 30 del D. Lgs. n. 267/2000, per la gestione associata tra i
Comuni dell’Ambito S04 2 di competenze e funzioni per I’attuazione della programmazione del
Piano Sociale Regionale della Campania, ¢ stata sottoscritta — a seguito di approvazione dei
Consigli Comunali — in data 26/04/2022;

Vista la delibera n. 2 del 14/02/2022 il Coordinamento Istituzionale dell' Ambito Territoriale S04 2
ha approvato lo schema di Convenzione ex art. 30 del D. Lgs. n. 267/2000 per la gestione associata
dei servizi sociali e socio sanitari, ai sensi della L. R. n. 32/2000 e della L. R. n. 11/2007, cosi come
modificata dallaL. R. n. 15/2012:

Dato Atto che con Delibera n. 16 del 31/05/2022 il Coordinamento Istituzionale dell'Ambito
Territoriale S04_2 (Pontecagnano Faiano Comune Capofila) ha nominato il sottoscritto quale
Coordinatore dell’ Ufficio di Piano;;

Visto il Decreto sindacale n. 35 del 14/06/2023 & stato conferito al sottoscritto I’incarico di
Responsabile del Settore Piano Sociale di Zona, Servizi Sociali e Servizi Scolastici, per ’esercizio
delle funzioni di cui all’art. 107, commi 2 € 3 del D, Lgs. n. 267/2000;

Visto il Regolamento Regionale n. 4 del 07/04/2014 di attuazione della legge regionale n. 11 del
23/10/2007 approvato con deliberazione della Giunta Regionale n. 256 del 26/07/2013, come
modificato con delibera di Giunta Regionale n. 27 del 07/02/2014, emanato dal Presidente della
Giunta Regionale in data 07/04/2014;

Richiamata la delibera n. 30 del 10/12/2013 del Coordinamento Istituzionale dell’ Ambito
territoriale 84 di approvazione delle linee guida predisposte dall’Ufficio di Piano dell’ Ambito $4 in
conformitd al Regolamento di esecuzione della L.R. 23/10/2007, n. 11 di cui alla delibera della
Giunta Regionale n. 256 del 26/07/2013 s.m. e i. per la disciplina delle procedure, delle co izjoni,
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dei requisiti soggettivi, strutturali e i criteri di qualitd per autorizzazione, ’accreditamento, il
controllo e la vigilanza delle strutture e dei soggetti che provvedono alla gestione e all’offerta del
sistema integrato degli interventi e dei servizi sociali;

Vista I’istanza acquisita al prot. n.43893 del 11/08/2023 presentata dal sig. Roberto Forlenza, in
qualita di legale rappresentante della Fondazione Salvira, sede legale Napoli (Na), alla via
Chiatamone n.7. P.iva. C.F.95306230632, per I’esercizio del servizio residenziale Comunitd
Educativa a dimensione familiare (per minori 4/13anni) presso la struttura denominata “LA CASA
DI ANNETTA”, ubicata nel Comune di Pontecagnano Faino (Sa) alia via Mar lonio n.1, destinata a
n.6 unitd, presentata ai sensi degli artt. 5 e 6 del Regolamento di esecuzione della legge regionale 23
ottobre 2007, n. 11 approvato con delibera di Giunta Regionale n. 256 del 26/07/2013 e successiva
modifica ed integrazione, pubblicato sul BURC n. 20 del 31/03/2014, emanato dal Presidente della
G.R. in data 07/04/2014;

Visto il verbale di sopralluogo effettuato in data 1 settembre 2023;

Viste le prescrizioni richieste detlo scrivente Ufficio con nota prot. 48944 del 22/09/2023;

Vista la nota prot. 53728 del 20/10/2023 trasmessa dalla Fondazione Salvira, con la quale si
comunica di aver adempito a quanto prescritto dallo scrivente Ufficio;

Visto il verbale di sopralluogo effettuato in data 08 novembre 2023;

Vista la documentazione allegata all’istanza;

AUTORIZZA

La Fondazione Salvira, con sede legale in Napoli (Na) alla via Chiatamone n.7 C.F.95306230632,
in persona del legale rapp.te sig. Roberto Forlenza, C.F FRLRRT76L.05A717X, nato a Battipaglia il
05/07/1976 e residente in via San Cataldo n.1, Eboli (Sa), all’esercizio del servizio residenziale
Comunita Educativa a dimensione Familiare (per minori 4/13anni) che si svolge presso la struttura
denominata “LA CASA DI ANNETTA?”, sita nel comune di Pontecagnano Faiano (Sa) alla via Mar
Tonio n.1 destinato a 6 unita, con le seguenti prescrizioni:

- osservare scrupolosamente le prescrizioni previste dal Regolamento di esecuzione della legge
regionale 23 ottobre 2007, n. 11 relativamente alle prestazioni da assicurare agli ospitati € in
particolare per la capacita ricettiva di n.6 unita;

- comunicare in caso di variazione di uno o pilt requisiti posseduti e eventuali modifiche
chiedendo nel contempo ’aggiornamento della presente autorizzazione;

- comunicare al Piano Sociale di Zona ogni eventuale sospensione o cessazione dell’attivita del
servizio entro dieci giorni dal verificarsi dell’evento.

La presente autorizzazione pud essere revocata a seguito della perdita dei requisiti in base ai quali il

provvedimento ¢ stato rilasciato o in caso di violazione degli obblighi derivanti dalle disposizioni di

legge in materia urbanistica, edilizia, prevenzione incendi, igiene e sicurezza, in caso di grave

reiterata violazione della carta dei servizi o di grave inadempimento delle modalitd di erogazione
delle prestazioni, in caso di evasione delle norme previdenziali e assicurative a favore del personale
dipendente nonché delle disposizioni dei contratti di lavoro riconosgi
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